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LICEO STATALE “G.M. DETTOR/I”
CON INDIRIZZI CLASSICO, LINGUISTICO, SCIENTIFICO, SCIENTIFICO SPORTIVO E SCIENZE UMANE

Tempio Pausania, 16 aprile 2021

Al Personale

p.c. al Medico competente
Sedi

Sito

OGGETTO: Indicazioni per la riammissione in servizio dei lavoratori dopo assenza per malattia Covid-19
correlata - Circolare Ministero della salute 15127 del 12 aprile

Al fine di fornire necessari chiarimenti in merito alle indicazioni in oggetto come da Circolare Ministero della salute 15127
del 12 aprile — gia pubblicata sul sito web dell’istituto con comunicazione n. 500 del 13 aprile - cui tutti i lavoratori sono
tenuti ad attenersi, si ricorda la procedura da seguire per la riammissione in servizio dei lavoratori. Le assistenti
amministrative dell’Ufficio per il Personale verifichera la correttezza della procedura che i lavoratori devono seguire per la
riammissione, segnalando tempestivamente alla dirigenza le eventuali anomalie.

A) Lavoratori positivi con sintomi gravi e ricovero

Il medico competente per quei lavoratori che sono stati affetti da COVID-19 per i quali ¢ stato necessario un ricovero
ospedaliero, previa presentazione di certificazione di avvenuta negativizzazione secondo le modalita previste dalla
normativa vigente, effettua la visita medica prevista dall’art.41, c. 2 lett. e-ter del D.lgs. 81/08 e s.m.i, al fine di verificare
I'idoneita alla mansione - anche per valutare profili specifici di rischiosita - indipendentemente dalla durata dell’assenza per
malattia. Pertanto il lavoratore comunica alla scuola il proprio ricovero ospedaliero onde consentire alla scuola
lattivazione della procedura di richiesta di visita medica preventiva di cui all’articolo sopra richiamato.

B) Lavoratori positivi sintomatici
I lavoratori risultati positivi alla ricerca di SARS-CoV-2 e che presentano sintomi di malattia (diversi da quelli previsti
al punto A) possono rientrare in servizio dopo un periodo di isolamento di almeno 10 giorni dalla comparsa dei sintomi

(non considerando anosmia e ageusia/disgeusia che possono avere prolungata persistenza nel tempo) accompagnato da un

test molecolare con riscontro negativo eseguito dopo almeno 3 giorni senza sintomi (10 giorni, di cui almeno 3 giorni

senza sintomi + test).

C) Lavoratori positivi asintomatici
I lavoratori risultati positivi alla ricerca di SARS-CoV-2 ma asintomatici per tutto il periodo possono rientrare al

lavoro dopo un periodo di isolamento di almeno 10 giorni dalla comparsa della positivita, al termine del quale risulti

eseguito un test molecolare con risultato negativo (10 giorni + test).

Pertanto, il lavoratore di cui alle lettere B) e C), ai fini del reintegro, invia, anche in modalita telematica, al datore di
lavoro, anche in modalita telematica, per il tramite del medico competente la certificazione di avvenuta
negativizzazione, secondo le modalita previste dalla normativa vigente.
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I lavoratoti positivi la cui guarigione sia stata certificata da tampone negativo, qualora abbiano contemporaneamente nel
proprio nucleo familiare convivente casi ancora positivi non devono essere considerati alla stregua di contatti stretti

con obbligo di quarantena ma possono essere riammessi in servizio con la modalita sopra richiamate.

D) Lavoratori positivi a lungo termine

Secondo le piu recenti evidenze scientifiche i soggetti che continuano a risultare positivi al test molecolare per SARS-
CoV-2 e che non presentano sintomi da almeno una settimana (fatta eccezione per ageusia/disgeusia e anosmia che
possono perdurare per diverso tempo dopo la guarigione), possono interrompere I’isolamento dopo 21 giorni dalla
comparsa dei sintomi (cfr. Circolare Ministero della salute 12 ottobre 2020).

Tuttavia, in applicazione del principio di massima precauzione, ai fini del reintegro, i lavoratori positivi oltre il
ventunesimo giorno saranno riammessi al lavoro solo dopo la negativizzazione del tampone molecolare o
antigenico effettuato in struttura accreditata o autorizzata dal servizio sanitario; il lavoratore avra cura di inviare tale
referto, anche in modalita telematica, al datore di lavoro, per il tramite del medico competente.

Il periodo eventualmente intercorrente tra il rilascio dell’attestazione di fine isolamento ai sensi della Circolare del 12
ottobre e la negativizzazione, nel caso in culi il lavoratore non possa essere adibito a modalita di lavoro agile, dovra essere
coperto da un certificato di prolungamento della malattia rilasciato dal medico curante.

E) Lavoratore contatto stretto asintomatico

1l lavoratore che sia un contatto stretto di un caso positivo, informa il proprio medico curante che rilascia certificazione
medica di malattia salvo che il lavoratore stesso non possa essere collocato in regime di lavoro agile (cfr. messaggio Inps n.
3653 del 9 ottobre 2020).

Per la riammissione in servizio, il lavoratore dopo aver effettuato una quarantena di 10 giorni dall’ultimo contatto con il
€aso positivo, si sottopone all’esecuzione del tampone e il referto di negativita del tampone molecolare o antigenico ¢&
trasmesso dal Dipartimento di Sanita Pubblica o dal laboratorio dove il test ¢ stato effettuato al lavoratore che ne
informa il datore di lavoro per il tramite del medico competente.

Si forniranno ulteriori aggiornamenti che terranno conto dell’evolversi del quadro epidemiologico, delle conoscenze
scientifiche e del quadro normativo nazionale.
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Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Concetta Cimmino
firmato digitalmente ai sensi del D. 1.gs 82/ 2005 ¢ ss.mm. e ii
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